
            
 

หลักเกณฑแ์ละแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับการให้สิทธิผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุม  
และเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารับการเลือกต้ังเป็นกรรมการ 

ส าหรับการประชุมผู้ถือหุ้นของธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย ประจ าปี 2570 
…………………………………………………………………………..…………………………………… 

 
วัตถุประสงค ์

ธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย (“ธนาคาร”) ตระหนกัถึงความส าคญัของผูถื้อหุน้ และใหค้วามส าคญักบัการ
ก ากับดูแลกิจการที่ดี ธนาคารจึงไดก้ าหนดหลกัเกณฑแ์ละแนวนโยบายในการใหผู้ถื้อหุน้สามารถแสดงความคิดเห็น 
โดยเฉพาะที่เก่ียวกบัเรื่องซึ่งมีความส าคญัต่อการด าเนินกิจการไดส้ะดวกและมีประสิทธิภาพยิ่งขึน้ เพื่อใหธ้นาคารน าไป
พิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุมผูถื้อหุน้ ส  าหรบัปี 2570 ก่อนที่ธนาคารจะส่งหนงัสือบอกกล่าวนดัประชุมผูถื้อหุน้ 
ดงันี ้

(1) เสนอเรื่องที่เห็นว่ามีความส าคญัและเป็นประโยชนเ์พื่อพิจารณาบรรจใุนวาระการประชมุ และ 
(2) เสนอชื่อบคุคลที่มีคณุสมบตัิเหมาะสมเพื่อเขา้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการธนาคาร  

หลักเกณฑก์ารให้สิทธ์ิ 

 
1. ช่วงระยะเวลาของการใช้สิทธ์ิ 

ตัง้แต่วนัที่ 15 กนัยายน 2569 ถึงวนัที่ 31 มกราคม 2570 
 

2. คุณสมบัติของผู้ถือหุ้นทีม่ีสิทธ์ิในการเสนอวาระ/เสนอช่ือกรรมการ 
เป็นผูถื้อหุน้ของธนาคารโดยอาจเป็นผูถื้อหุน้รายเดียวหรือหลายรายรวมกนั 
(1) กรณีเสนอวาระ : ผู้ถือหุน้นับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 0.5 ของจ านวนหุน้ที่ออกและช าระแลว้

ทัง้หมดของธนาคาร หรือ 
(2) กรณีเสนอชื่อกรรมการ : ผูถื้อหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 0.05 ของจ านวนหุน้ที่ออกและช าระ

แลว้ทัง้หมดของธนาคาร และตอ้งถือหุน้อย่างต่อเนื่องถึงวนัที่เสนอเรื่องเป็นเวลาไม่นอ้ยกว่า 12 เดือน 
              หมายเหตุ จ านวนหุน้ทัง้หมดของธนาคาร ณ วนัที่ก าหนดสิทธิ์ลา่สดุ เท่ากบั 1,820,276,825,862 หุน้   
                   

3. เอกสารและข้อมูลประกอบการพิจารณา 
ธนาคารขอใหผู้ถื้อหุน้ที่ประสงคใ์ชส้ิทธิ์ในการน าเสนอวาระ แนบเอกสารและระบขุอ้มลูที่ส  าคญัดงัต่อไปนี ้
(1)   หลกัฐานแสดงสถานะบคุคล ใหแ้นบเอกสารหลกัฐานของผูถื้อหุน้ทกุรายที่รวมกนัเสนอวาระ ไดแ้ก่ 
     - กรณีผูถื้อหุน้เป็นบคุคลธรรมดา : ส  าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสือเดนิทาง  
       (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

 - กรณีผู้ถือหุ้นเป็นนิติบุคคล : ส  าเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล (หากเป็นนิติบุคคลที่จดทะเบียน 
ในต่างประเทศตอ้งมีโนตารีพบัลิครบัรองดว้ย) และส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน (หรือส าเนาหนงัสือ



เดินทางกรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผู้มีอ านาจลงนามที่ไดล้งลายมือชื่อในหนังสือนีพ้รอ้ม    
ลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

(2)  หลกัฐานยืนยนัการถือหุน้ต่อเนื่องของผูถื้อหุน้ทกุราย ไดแ้ก่ ส  าเนาใบหุน้  
(3)  ผูถื้อหุน้ที่เสนอวาระแต่ละรายตอ้งระบุ ชื่อ นามสกุล ที่อยู่ หมายเลขโทรศัพทท์ี่ติดต่อได ้จ านวนหุน้ 

ที่ถือ ณ วนัที่เสนอ ทัง้นี ้กรณีผูถื้อหุน้มีมากกว่า 1 ท่าน ใหร้ะบรุายละเอียดของผูถื้อหุน้ทกุราย 
(4)  กรณีการเสนอวาระ  

   ผู้ถือหุน้ที่มีความประสงคจ์ะเสนอวาระการประชุมเพิ่มเติม นอกเหนือจากที่จะก าหนดไวใ้น
หนงัสือเชิญประชมุผูถื้อหุน้ จะตอ้งจดัท าหนงัสือแจง้การเสนอวาระเพิ่มเติมส าหรบัการประชุมผูถื้อหุน้ 
ของธนาคาร และแบบฟอรม์การเสนอวาระ โดยตอ้งระบุว่าเป็นเรื่องเพื่อทราบ หรือเพื่ออนุมัติ ระบุ
วตัถปุระสงคแ์ละรายละเอียดของเรื่องที่เสนอโดยใหร้ะบขุอ้เท็จจรงิ เหตผุล ประเด็นที่ตอ้งการใหท้ราบ/
อนมุตัิ ประโยชนท์ี่คาดว่าธนาคารและผูถื้อหุน้จะไดร้บั เป็นตน้ รวมถึงขอ้มลูหรือเอกสารอื่นใดที่เห็นว่า
จ าเป็น หรือเป็นประโยชนต์่อการพิจารณา/รบัทราบ 

       (5)  กรณีเสนอชื่อบคุคลเพื่อเขา้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการธนาคาร ตอ้งแนบเอกสารเพิ่มเติม ดงันี  ้
  (5.1) หนงัสือของผูเ้สนอ ตอ้งระบชุื่อบคุคลที่ตนเสนอเพื่อเขา้รบัการพจิารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการธนาคาร 
  (5.2) บคุคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อจะตอ้งท าหนงัสือแสดงความยินยอมที่จะเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้ 
                                   เป็นกรรมการธนาคาร โดยตอ้งระบปุระวตัิสว่นตวั เช่น  ชื่อ อาย ุสญัชาติ วฒุิการศกึษา การฝึกอมรม 
                จากสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) ความรู ้ความเชี่ยวชาญ การถือหุน้ในธนาคาร 

ประวัติการท างาน เช่น ต าแหน่งปัจจุบัน การเป็นกรรมการในบริษัทหรือรัฐวิสาหกิจอื่น 
ประสบการณท์ างาน ที่อยู่ และหมายเลขโทรศพัทท์ี่ติดต่อได ้พรอ้มแนบเอกสารที่เก่ียวขอ้ง เช่น 

         หลกัฐานทางการศกึษาการฝึกอบรม ประวตัิการท างาน และตอ้งมีขอ้ความแสดงความยินยอม 
         และรบัรองว่า                        

   - ตนมีคณุสมบตัิเหมาะสมครบถว้นตามที่กฎหมายก าหนด และมีความพรอ้มในการที่จะ 
     ปฏิบตัิหนา้ที่ในฐานะกรรมการธนาคาร 
   - ขอ้ความที่แจง้และเอกสารหลกัฐานที่ยื่นมีความถกูตอ้งและเป็นความจรงิ 
   - ในระหว่างกระบวนการเสนอชื่อ นบัตัง้แต่วนัที่ท  าหนงัสือแสดงความยินยอมจนถึงวนัที่ 
      ธนาคารสง่หนงัสือบอกกลา่วนดัประชมุผูถื้อหุน้ จะไม่เปิดเผยการไดร้บัการเสนอชื่อต่อผูใ้ด 
   - ยินยอมปฏิบตัิตามกระบวนการสรรหาของธนาคารอย่างเครง่ครดั 
หมายเหตุ *แบบฟอรท์ัง้หมด ผูถื้อหุน้สามารถ Download ไดใ้นเว็บไซตธ์นาคารที่ www.ibank.co.th 

4. เงือ่นไขในการพิจารณา 

              แนวทางปฏิบตัิส  าหรบัการเสนอวาระการประชมุ 

ธนาคารจะพิจารณาบรรจุเป็นวาระเฉพาะเรื่องที่เป็นประโยชนต์่อธนาคารและผูถื้อหุน้โดยรวม และเป็นเรื่องที่พิจารณา
แลว้ว่ามีความเหมาะสม โดยธนาคารขอสงวนสิทธิ์ไม่รบัพิจารณาบรรจเุป็นวาระการประชมุผูถื้อหุน้ ในกรณีดงัต่อไปนี ้

(1) กรณีที่คณุสมบตัิของผูถื้อหุน้ที่เสนอเรื่อง ไม่เป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี่ธนาคารก าหนด 

http://www.ibank.co.th/


(2) เรื่องที่เก่ียวกับการด าเนินธุรกิจปกติของธนาคาร และขอ้เท็จจริงที่กล่าวอา้งโดยผูถื้อหุน้มิไดแ้สดงถึงเหตุ
อนัควรสงสยัเก่ียวกบัความไม่ปกติของเรื่องดงักลา่ว  

(3) เรื่องที่อยู่นอกเหนืออ านาจที่ธนาคารจะด าเนินการใหเ้กิดผลตามที่ประสงค ์
(4) เรื่องที่ผูถื้อหุน้ไดเ้คยเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาแลว้ในรอบสิบสองเดือนที่ผ่านมาและเรื่อง

ดังกล่าวไดร้บัมติสนับสนุนดว้ยคะแนนเสียงนอ้ยกว่ารอ้ยละสิบของจ านวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของ
ธนาคาร โดยที่ขอ้เท็จจรงิยงัไม่ไดม้ีการเปลี่ยนแปลงอย่างมีนยัส  าคญัจากการเสนอครัง้ก่อน 

(5) เรื่องที่ไม่อยู่ในอ านาจของที่ประชุมผูถื้อหุน้ หรือขดัต่อกฎหมาย ระเบียบ ขอ้บงัคบั กฎเกณฑต์่างๆ ของ
หน่วยงานราชการ และ/หรือหน่วยงานที่ก ากบัดแูลธนาคาร หรือหลกัการก ากบัดแูลกิจการที่ดี 

(6) เรื่องที่ไม่พึงเปิดเผยต่อสาธารณะชน หรือเป็นเรื่องที่ไม่เก่ียวขอ้งและไม่เป็นประโยชนต์่อธนาคาร หรือ  
ผูถื้อหุน้โดยรวมอย่างแทจ้รงิ 

(7) เอกสารหลกัฐานประกอบการเสนอวาระของผูถื้อหุน้มีความไม่สมบรูณ ์ไม่ชดัเจน และ/หรือไม่เป็นไปตาม
ขอ้เท็จจรงิ 

(8) กรณีอื่นใดตามที่คณะกรรมการธนาคารก าหนด 

แนวทางปฏิบตัิส  าหรบัการเสนอชื่อบคุคลเพื่อเขา้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการธนาคาร 

 ผู้ที่ไดร้บัการเสนอชื่อจะตอ้งมีคุณสมบัติครบถ้วนตามหลกัเกณฑข์องหน่วยงานที่ก ากับดูแลธนาคารและ
กฎหมายที่เก่ียวขอ้งก าหนดไว ้รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม ดงันี ้

(1) พระราชบญัญัติธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย พ.ศ. 2545 
(2) พระราชบญัญัติคณุสมบตัิมาตรฐานส าหรบักรรมการและพนกังานรฐัวิสาหกิจ พ.ศ. 2518 
(3) ประกาศของธนาคารแห่งประเทศไทย 
(4) หลกัเกณฑแ์ละกฎระเบียบที่เก่ียวขอ้งกบัการสรรหากรรมการธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย 

          5. ช่องทางในการเสนอเร่ือง 
  ผูถื้อหุน้ตอ้งท าหนงัสือแจง้เรื่องที่จะเสนอ หรือรายชื่อบุคคลที่ตอ้งการน าเสนอเพื่อเขา้รบัการเลือกตัง้

เป็นกรรมการ ตามแบบฟอรม์ที่ธนาคารก าหนด รวมทัง้แนบเอกสารประกอบการพิจารณาน าสง่ดว้ยตนเอง หรือส่งทาง

ไปรษณียล์งทะเบียน ก่อนวนัประชุมไม่นอ้ยกว่า 60 วนั เนื่องจากกรรมการธนาคารมีกระบวนการที่ตอ้งด าเนินการให้

เป็นไปตามระเบียบขัน้ตอนที่ก าหนด (โดยธนาคารจะยึดถือวนัที่ประทบัตราไปรษณียเ์ป็นส าคญั) ตามที่อยู่ดงันี ้

ธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย ส  านกังานใหญ่  
ฝ่ายเลขานกุารธนาคาร ชัน้ 21  
เลขที่ 66 อาคาร BTU อโศก ถนนสขุมุวิท 21 (อโศก) 
แขวงคลองเตยเหนือ เขตวฒันา กรุงเทพมหานคร 10110 

                    อย่างไรก็ตาม เพื่อเป็นการอ านวยความสะดวกผูถื้อหุน้สามารถแจง้วาระล่วงหนา้ อย่างไม่เป็นทางการก่อนที่

จะจดัท าเป็นหนงัสือถึงธนาคาร โดยแจง้ขอ้มลูมายงัฝ่ายเลขานกุารธนาคาร ที่ Email company_secretary@ibank.co.th  

 

mailto:company_secretary@ibank.co.th


6.  การพิจารณาวินิจฉัยของธนาคาร 
     ส  าหรบัการเสนอวาระการประชมุ 
ธนาคารจะพิจารณาวาระการประชุมที่ผู้ถือหุ้นเสนอภายใต้กรอบหลักเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ในข้อ 4 ข้างตน้  

ซึ่งเรื่องที่ผ่านความเห็นชอบจากกรรมการและผู้จัดการธนาคารตามหลักเกณฑท์ี่ก าหนดไวแ้ลว้ จะถูกน าเสนอต่อ

คณะอนุกรรมการที่เก่ียวขอ้งก่อนน าเสนอขออนุมัติต่อคณะกรรมการธนาคาร เพื่อน าไปบรรจุเป็นวาระการประชุมใน

หนงัสือบอกกลา่วนดัประชมุผูถื้อหุน้ต่อไป 

ส าหรบัการเสนอชื่อกรรมการ  
ธนาคารจะพิจารณาข้อมูลเบือ้งตน้ของผูถู้กเสนอชื่อเป็นกรรมการ หากพบว่าเป็นไปตามกรอบหลักเกณฑ์

ก าหนดไวแ้ลว้ ธนาคารจะประสานติดต่อกับผูท้ี่ไดร้บัการเสนอชื่อเพื่อจดัเตรียมเอกสารแบบฟอรม์ส าหรบัการน าเสนอ
พิจารณาต่อคณะอนุกรรมการสรรหา ค่าตอบแทน และประเมินผลงานของธนาคาร  ก่อนน าเสนอต่อคณะกรรมการ
ธนาคารพิจารณาใหค้วามเห็นชอบ และด าเนินการน าเสนอตามขัน้ตอนการสรรหากรรมการของรฐัวิสาหกิจต่อไป 

ทัง้นี ้ค าวินิจฉัยของธนาคารถือเป็นทีสุ่ด โดยธนาคารจะแจง้ผลใหท้ราบภายหลงัการประชมุคณะกรรมการ

ธนาคาร ทางเว็บไซตข์องธนาคารต่อไป 

 

 


